
                                                        

  ประกาศสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร 
 เรื่อง นโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

***************** 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต          

พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ไดกำหนดหามมิใหเจาพนักงานของรัฐผูใดรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอัน
อาจคำนวณเปนเงินไดจากผูใด นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือ ขอบังคับ 
ที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย เวนแตการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด โดยธรรมจรรยา 
ตามหลักเกณฑและจำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด และประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ พ.ศ.๒๕๖๔
ขอ ๒(๒) ชื่อสัตยสุจริต ปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสำนักงานตำรวจแหงชาติ ดวยความ
โปรงใส ไมแสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัยเปนการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ รับผิดชอบตอหนาที่สิทธิมนุษยชน  
มีความพรอมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสำนึกที่ดี คำนึงถึงสังคม และขอ ๒(๔) คิดถึงประโยชนสวนรวม
มากกวาประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ รวมมือ รวมใจ และเสียสละในการทำประโยชนเพื่อสวนรวมและ
สรางสรรคใหเกิดประโยชนสุขแกสังคม ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศดานการ ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ กิจกรรมท่ี ๔ พัฒนาระบบราชการไทย
ใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายที่ ๑ ขอที่ ๑.๑ ใหหนวยงานรัฐทุกหนวย ประกาศเปนหนวยงานที่เจาหนาท่ี
รัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  

ดังนั้น เพ่ือเปนการปองกันการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม (Conflict 

of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอ่ืนใดท่ีสงผลตอการปฏิบัติหนาท่ี สถานีตำรวจภูธร

เมืองมุกดาหาร จึงกำหนดแนวทางการปฏิบัติในการตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) มีรายละเอียด

ดังนี้  

วัตถุประสงค  
๑. เพ่ือปองกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชนทับซอนในรูปแบบตางๆแก 

ขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร  

๒. เพื่อสงเสริมใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร มีจิตสำนึกในการ

ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  

๓. เพื่อสรางวัฒนธรรมองคกรคุณธรรมและโปรงใส (Organization of Integrity) ของระบบ 

ราชการใหเขมแข็งและยั่งยืน  

๔. เพ่ือกำหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการปองกันการให/รับสินบนหรือประโยชนอ่ืนใด  

๕. เพื่อกำหนดแนวทางการรับคารับรอง หรือของขวัญของผูบริหารและขาราชการตำรวจ ใน

สังกัด สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร ใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวของ  

๖. เพื ่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใตย ุทธศาสตรชาติแผนแมบทภายใต 

ยุทธศาสตรชาติ และแผนการปฏริปูประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมท้ัง

เปนสวนหนึ่งของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA)   

 
/ ขอบเขต.... 



 

ขอบเขตการใชบังคับ 

ใชบังคับกับขาราชการตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร ทุกนาย  

คำนิยาม  

"สินบน" หมายถึง ทรัพยสินหรือประโยชนอยางอ่ืนท่ีใหแกบุคคลเพ่ือใหผูนั้นกระทำการหรือ ละ

เวน ไมกระทำการอยางใดในตำแหนงหนาที่ไมวาการนั้นชอบหรือมิชอบดวยกฎหมาย ตามที่ผูจายเงินสินบน 

ตองการ รวมถึงการรับของขวัญของกำนัล คาอำนวยความสะดวก เครื่องแสดงไมตรีจิต การรับบริจาค การรับเลี้ยง 

และประโยชนในลักษณะเดียวกัน เมื่อมีการเสนอ การให หรือรับที่สามารถพิจารณาเปนเหตุเปนผลไดวา คือ

สินบน และ รวมถึงการใหหรือรับกันภายหลัง  

"ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอื่นใดที่สงผลตอการปฏิบัติหนาท่ี" หมายความวา เงิน 

ทรัพยสิน บริการหรือประโยชนอ่ืนใดท่ีมีมูลคาและใหรวมถึงทิป โดยเจาหนาท่ีของรัฐไดรับนอกเหนือจาก เงินเดือน 

รายได ผลประโยชนจากราชการในกรณีปกติและมีผลตอการตัดสินใจ การอนุมัติ อนุญาต หรือ การอื่นใดในการ

ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปในลักษณะที่เอื้อประโยชนไปในทางทุจริตตอผูใหของขวัญ ทั้งในอดีต หรือในขณะรับ หรือ

ในอนาคต  

"ทรัพยสิน" หมายถึง ทรัพยและวัตถุที่ไมมีรูปราง ซึ่งอาจมีราคาและอาจถือครองเอาไวได เชน 

เงิน บาน รถยนต หุน  

"การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดโดยธรรมจรรยา" หมายถึง การรับทรัพยสินหรือ 

ประโยชนอื ่นใดจากญาติหรือจากบุคคลที ่ใหกันในโอกาสตาง1 โดยปกติตามขนบธรรมเนียมประเพณีหรือ 

วัฒนธรรมหรือใหกันตามมารยาทท่ีปฏิบัติกันในสังคม  

"ญาติ" หมายถึง บุพการี ผูสืบสันดาน พี่นองรวมบิดามารดา หรือรวมบิดาหรือมารดา เดียวกัน 

ลุง ปา นา อา คูสมรส ผูบุพการีหรือผูสืบสันดานของคูสมรส บุตรบุญธรรมหรือผูรับบุตรบุญธรรม 

"ประโยชนอื่นใด" หมายถึง สิ่งที่มีมูลคา ไดแกการลดราคา การรับความบันเทิง การรับ บริการ 

การรับการฝกอบรม หรือสิ่งอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน  

"การปฏิบัติหนาท่ี" หมายความวา เปนการกระท าหรือการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่รัฐ ใน

ตำแหนง ท่ีไดรับการแตงตั้ง หรือไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาท่ีใดหนาท่ีหนึ่ง หรือใหรักษาราชการแทน ในหนาท่ี

ใด หนาที่หนึ่งทั้งเปนการทั่วไปและเปนการเฉพาะในฐานะเจาหนาที่ตำรวจที่กฎหมายไดกำหนด อำนาจหนาที่ไว

หรือเปนการกระทำไปตามอำนาจหนาท่ีท่ีกฎหมายระบุไวใหมีอำนาจหนาท่ีของตำรวจ 

"ผูบังคับบัญชา" หมายความวา ผูท่ีมีอ านาจหนาท่ีในการสั่งการ กำกับ ติดตาม และ ตรวจสอบ

เจาหนาท่ีตำรวจในสงักัด  

"ผูใตบังคับบัญชา" หมายถึง ขาราชการตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร ทุกนาย

นอกเหนือจากผูบังคับบัญชา 

            แนวปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน  

๑. หามมิใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหารทุกนาย เขาไปมีสวน 

เก่ียวของในการใหหรือรับสินบนทุกรูปแบบไมวาทางตรงหรือทางออม  

๒. หามมิใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร ทุกนาย เรียกรองหรือรับ 

สินบนเพ่ือประโยชนสวนตนหรือประโยชนของบุคคลอ่ืน  

๓ ใหถือปฏิบัติตามนโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชัน โดยไมเขาไปเก่ียวของกับการ ทุจริต

คอรรัปชันไมวาจะโดยทางตรงหรือทางออม  

 

- ๒ - 

/ ๔. การปฏิบัติ.... 



 

๔. การปฏิบัติงานในหนาที่ใหถือปฏิบัติตาม ขอบังคับ ระเบียบวินัยตำรวจ และกฎหมายท่ี 

เก่ียวของ อยางเครงครัด  

๕. ไมกระทำการใดๆ ท่ีเขาขายเปนการใหหรือรับสินบน  

๖. กำกับดูแลใหดำเนินการการเบิกคาใชจายของหนวยงานในสังกัดเปนไปตามกฎหมาย กฎ 

ระเบียบท่ีเก่ียวของโดยเครงครัด  

๗. การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไมวาจะเปนเงิน วัตถุ หรือทรัพยสิน แกกิจกรรมหรือ 

โครงการใด ตองปฏิบัติตามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ อยางเครงครัด และมีใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการ รับ

เงินประกอบรายงานทุกครั้ง  

๘. การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใด โดยธรรมจรรยา ใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานี 

ตำรวจภูธรเมืองมุกดาหารทุกนาย ใหถือปฏิบัติตามประกาศ คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาที่ พ.ศ.๒๕๖๓ อยาง 

เครงครัด  

มาตรการจัดการการฝาฝนนโยบาย  

๑. การฝาฝนไมเปนปฏิบัติตามนโยบายนี้ อาจถูกดำเนินการทางวินัยหรือดำเนินคดีอาญาหรือ 

กฎหมาย อื่นที่เกี่ยวของ รวมถึงผูบังคับบัญชาโดยตรงที่เพิกเฉยตอการกระทำผิดหรือรับทราบวามีการกระทำผิด

แตไมดำเนินการจัดการใหถูกตอง ซ่ึงมีบทลงโทษทางวินัยจนถึงข้ันใหไลออกจากราชการ  

๒. การไมไดรับรู ถึงประกาศนโยบายฉบับนี้และ/หรือกฎหมายที่เกี ่ยวของไมสามารถใชเปน 

ขออางในการไมปฏิบัติตามได  

๓. ผูบังคับบัญชาตามคำสั่งกรมตำรวจ ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ มีอำนาจ

หนาท่ีในการกำกับ ดูแล ใหผูใตบังคับบัญชาท่ีอยูในปกครองใหยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายนี้อยาง เครงครัด 

มาตรการการติดตามตรวจสอบ  

๑. ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร ประกาศเจตจำนงในการบริหารหนวยงาน อยาง 

ซื่อสัตย สุจริต โปรงใส และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี โดยเผยแพรประชาสัมพันธใหขาราชการตำรวจใน 

สังกัด และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกทราบ  

๒. ใหผูบังคับบัญชาตามคำสั่งกรมตำรวจ ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ มี อำนาจ

หนาที่ ในการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบเจาหนาที่ตำรวจผูใตบังคับบัญชาที่อยูในปกครอง ในสังกัด ใหปฏิบัติ

ตน เปนไปตามประกาศฉบับนี้ กรณีพบการกระทำท่ีฝาฝนประกาศฉบับนี้ ใหรายงานผูกำกับการ สถานีตำรวจภูธร

เมืองมุกดาหาร ทราบโดยเร็ว  

๓. สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร จัดใหมีการทบทวนและปรับปรุงแนวทางการปฏิบัติตาม 

ความเหมาะสมหรือตามการเปลี่ยนแปลงของปจจัยตางๆท่ีมีนัยสำคัญ  

๔. ใหฝายอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร จัดทำขอมูลสถิติการการรับสินบน หรือ 

การรับของขวัญหรือประโยชนอื่นใดจากการปฏิบัติหนาที่ พรอมทั้งปญหา อุปสรรค รายงานใหผูกำกับการ สถานี

ตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร ทราบทุกไตรมาส  

ชองทางการรองเรียน/แจงเบาะแส  

๑. ท่ีทำการ สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร  

๒. ทางไปรษณีย สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร เลขที่ ๘๓ ถนนพิทักษสันติราษฎร ตำบล

มุกดาหาร อำเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร รหัสไปรษณีย ๔๙๐๐๐   
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/ ๓.ทางโทรศัพท.... 



 

 

๓. ทางโทรศัพท หมายเลข ๐๔๒-๖๑๑๓๓๓ 

๔. ทาง Email : saraban_mueangmukdahan@police.go.th 

๖. เว็บไซต สถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร : 

    https://mueangmukdahan.mukdahan.police.go.th/   

มาตรการคุมครองผูรองเรียน/ผูแจงเบาะแสและการรักษาความลับ  

๑. การพิจารณาขอรองเรียน ใหกำหนดชั้นความลับและคุมครองผูเกี่ยวของตามระเบียบ ดวย

การรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ และการสงเรื่องใหหนวยงานพิจารณานั้น ผูใหขอมูลและผูรอง

อาจจะไดรับความเดือนรอน เชน ขอรองเรียนกลาวโทษขาราชการในเบื้องตนใหถือวาเปนความลับทาง ราชการ

หากเปนบัตรสนเทห ใหพิจารณาเฉพาะรายที่ระบุหลักฐาน กรณีแวดลอมปรากฎชัดแจง ตลอดจนชี้ พยานบุคคล

แนนอนเทานั้น การแจงเบาะแสผูมีอิทธิพลตองปกปดชื่อและท่ีอยูผูรอง หากไมปกปดชื่อท่ีอยูของผูรอง จะตองแจง

ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบและใหความคุมครองแกผูรองดังนี้ "ใหผูบังคับบัญชาใชดุลพินิจสั่งการตามสมควรเพ่ือ

คุมครองผูรอง พยาน และบุคคลท่ีใหขอมูลในการสืบสวนสอบสวน อยาใหตองรับภัยหรือ ความไมเปนธรรมท่ีอาจ

เกิดมาจากการรองเรียน การเปนพยานหรือการใหขอมูลนั้น" กรณีมีการระบุชื่อผูถูกกลาวหาจะตองคุมครองท้ัง

ฝายผูรองและผูถูกรอง เนื่องจากเรื่องยังไมไดผานกระบวนการตรวจสอบขอเท็จจริง และอาจเปนการกลั่นแกลง

กลาวหาใหไดรับความเดือดรอนและเสียหายได และกรณีผูรองรองเรียนระบุในคำรองขอใหปกปดหรือไมประสงค

ใหเปดเผยชื่อผูรองเรียน หนวยงานตองไมเปดเผยชื่อผูรองใหหนวยงานผูถูกรอง ทราบเนื่องจากผูรองอาจจะไดรับ

ความเดือดรอนตามเหตุแหงการรองเรียนนั้นๆ  

๒. เมื่อมีการรองเรียน ผูรองและพยานจะไมถูกดำเนินการใดๆ ที่กระทบตอหนาที่การงาน หรือ

การดำรงชีวิต หากจำเปนตองมีการดำเนินการใดๆ เชน การแยกสถานที่ทำงานเพื่อปองกันมิใหผูรอง พยานและผู

ถูกกลาวหาพบปะกัน เปนตน ตองไดรับความยินยอมจากผูรองและพยาน  

๓. ขอรองขอของผูเสียหาย ผูรอง หรือพยาน เชน การขอยายสถานที่ทำงาน หรือวิธีการใน การ

ปองกันหรือแกไขปญหา ควรไดรับการพิจารณาจากบุคคลหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบตามความเหมาะสม ใหความ

คุมครองผูรองเรียนไมใหถูกกลั่นแกลง  

ประกาศ  ณ  วันท่ี   6  มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๘  
  

 

                              พันตำรวจเอก  

                                              (ประยุทธ   เรือนทองคำ)  

                                   ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองมุกดาหาร 
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https://mueangmukdahan.mukdahan.police.go.th/

